
 
 

FORMATO DE POSTULACIÓN “INGENIERA CIP 2025” 
 

1.  DATOS DE QUIEN PRESENTA LA CANDIDATURA (NOMINADOR) 

Nombres y apellidos: CARMEN CARPIO VASQUEZ 
 

N° CIP:  
108875 

Consejo Departamental:LIMA 
 

Email: 
Carmen.carpio44@gmail.com 

Teléfono: 
999006890 

 

2. CANDIDATA PROPUESTA (NOMINADA) 

Nombres: 

 
JULIA  

Apellidos: 

GUTIERREZ ARIAS 

CIP:  
319877 

Consejo Departamental: 
 

 
LIMA 

Email: 
 
Gutierrez.arias.julia@gmail.com 

Teléfono: 
+573138431683 

 

3. CONCEPTOS DE EVALUACIÓN 

3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Ingeniera Geóloga por la UNMSM. Colegiada y habilitada. Magíster en Administración de 

Negocios por la Universidad ESAN. Actualmente cursando el Diplomado en Gestión Estratégica 

Minera en Gerens. 
 

 

3.2 EXPERIENCIA LABORAL 

 
Experiencia en exploración geológica brownfield y greenfield, mapeo geológico, prospección 

geoquímica y técnicas geofísicas. Amplios conocimientos en mineralogía, petrografía y 

técnicas analíticas. Cuento con habilidades en gestión de proyectos, supervisión de programas 

de exploración minera, perforación diamantina, integración e interpretación de datos 

geológicos. Dominio de base de datos y softwares como Leapfrog, Datamine y ArcGIS, entre 

otros. Habilidades como pensamiento estratégico, liderazgo, trabajo en equipo y orientación a 

resultados. Se ha desempeñado como Directora de Exploraciones en la empresa Integral en 

Colombia, como Ingeniera geóloga en la empresa Benoit (Colombia), como Geóloga en la 



 
Universidad Nacional de Colombia realizando investigaciones en zonas prospectivas. También 

se ha desempeñado como geóloga de Exploraciones en la empresa Minera Bateas en Perú. 
 

 

3.3 PUBLICACIONES RELEVANTES (MÁXIMO 10)  

Cómo el PMBOK puede contribuir a gestionar eficientemente los proyectos de exploración 

minera. Memoria XVI Congreso Colombiano de Geología pp. 829-837. Septiembre 1, 2017. 
 

 

3.4 CONTRIBUCIONES REALIZADAS A LA INGENIERÍA Y TECNOLOGÍA 

 
Conferencias realizadas sobre la implementación de la gestión de proyectos en las 

exploraciones geológicas en el CIP, Congreso Colombiano de Geología y en la Cámara 

Colombiana de Infraestructura Antioquia. 

 
 

3.5 PARTICIPACIÓN Y APOYO AL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERÚ 

 
Mentora seleccionada en el Programa Mentoring 2024 del Comité Nacional de Jóvenes 
Ingenieros y Futuros Líderes del Colegio de Ingenieros del Perú. 
 

 

3.6 PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE APOYO SOCIAL, EN ESPECIAL PARA EL 

DESARROLLO DE LA MUJER 

 
Mentora en los programas de Mentoring XVI (2024) y XVII (2025) del Instituto de Ingenieros de 

Minas del Perú. 

Ponente sobre el papel de Las mujeres en las Exploraciones. ExpoEcoMin (2022). 

 

 

3.7 PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS  

Beca a la Excelencia de la Mujer Colombiana. Women in Mining Colombia – Gerens. Marzo, 

2024. 

Minera del Bicentenario. Women in Mining Perú. Noviembre, 2021. 
 

FECHA DE PRESENTACIÓN                                                               21 de febrero de 2025 

 

Presentar el formato de postulación por correo o en físico al Consejo Departamental  

al cual pertenece la candidata. 


