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FORMATO DE POSTULACION “INGENIERKS

1. DATOS DE QUIEN PRESENTA LA CANDIDATURA (NOMINADOR)

Nombres y apellidos :
‘ JOSEANTONIO SERRANO BUSTINZA

' N° CIP: Consejo Departamental:
133761 APURIMAC
- . g i
Email: Teléfono:
@nseby@gmail.com 932751181

2. CANDIDATA PROPUESTA (NOMINADA)

 Nombres: | Apellidos:
KAREN YELITZA CORDOVA ARBIETO
' CIP: Consejo Departamental: ]
‘ 335421 APURIMAC
|
Email: Teléfono:

‘ KAYELITZA@HOTMAIL.COM 933941970

i I A .
Fecha de Nacimiento: 30/03/1994 ‘ Edad que cumple este afo: 31 ‘

| (DD/MM/AAAA)

3. CONCEPTOS DE EVALUACION
3.1 FORMACION ACADEMICA

- Reg. CIP 335421 - Colegio de Ingenieros del Peru

- Maestria en Ciencias Contables y Financieras: Gestidn de R
UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE PORRES- Lima, Perd.
Ingenieria Agroindustrial: Titulada
UNIVERSIDAD NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC

jesgos y Auditoria Integral ‘

Especializacion en Administracidn y Planificacion de Proyectos: Especializacién Certificada ‘

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

-  Disefio y Evaluacién de Politicas Piiblicas: Especializacién Ce
ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS
Lengua de Sefias Peruanas: Curso Bésico Certificado
FUNDACION ROMERO

rtificada |
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3.2 EXPERIENCIA LABORAL

| 10/2023 - Actualidad

‘ 01/2023 - 09/2023

06/2022 ~12/2022

| 08/2016 - 12/2022

12/2021 - 06/2022

‘ 11/2020 - 12/2020

| 11/2015-03/2016

| 09/2015 - 09/2015

Coordinadora Regional de PROCOMPITE (01 Afio, 5 meses)
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC |
Responsable de Ia iniciativa a I3 competitividad PROCOMPITE de la regién de
Apurimac, ejecucion de los planes de negocio ganadores y la gestidn vy |
cumplimienta con los objetivos de las propuestas productivas en las cadenas
productivas de agricultura, ganaderis, mineria, industrial, entre otras,
fomentando el emprendimiento y liderazgo de cada asociacion beneficiaria.

Especialista Administrativo (09 meses) |
AREA DE GOBERNACION ~ GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
Seguimiento y servicio especializado de gestion de proyectos, y sistemas
administrativos de expedientes. ‘

Jefe de Operaciones y Control Administrativo (06 meses)

GEO MECANICA DE SUELOS E.LR.L. ‘
Formulacidén de Operaciones y control administrativo, informes contables y
financieros, control de |2 Rentabilidad y administrativo de la empresa.

Administradora (6 afios y 05 meses) |
COMPLEJO GR

Administracién, consultoria y asesoria de gestibén a las pequefias y medianas |
empresas (MyPES) en Ja implementacién de un esquema administrativo vy de |
organizacién del personal, para el aumento de su rentabiiidad y eficiencia de
negocio

Responsable y Asistencia de Administracién (07 meses)
ENTERPRISE COMPARIA MINERA S.A.C.

Asistencia Administrativa en el Area Financiera y de Recursos Humanos, en la ‘
atencion de Servicios al Campamento Santo Domingo de la Minera Fresnillo
Perd S.A.C. mediante servicios con [a Empresa Lavoro Contratista Minera
S.A.C, ubicado en Localidad de Huacullo, Distrito y provincia de Antabamba,
departamento de Apurimac.

Asistente Operativo (02 meses)

CIA MINERA LA ROCA 5.A.C.

Comunicacidn y asistencia operativa con todos fos departamentos y/o 4reas
para conocer sus necesidades operativas de la empresa {Recepcidn, revisién,
clasificacién y distribucién operativa).

Practicas Profesionales ~ Programa Vaso de Leche (04 meses)
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBURCO

Desarrollo de proyectos y programas, control y seguimiento del
empadronamiento y/o focalizacion del Programa Social dentro del distrito de
Tamburco.

Monitoreo de Educacién Rural Mejorada (01 mes)

GESTIONA Y APRENDE S.A.C.

Estudio de Monitoreo 2015 de la Educacién Secundaria Rural Mejorada,
control y aplicacidn de instrumentos del estudio a las autoridades
educativas dentro de las instituciones educativas asignadas dentro de la
Provincia de Andahuaylas, departamento de Apurimac. |
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[ 05/2014 ~ 12/2014

01/2014 - 03/2014

Asistente Administrativo Regional {05 meses)

INEI = INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA

Encuestador de Hogares Rurales {Abr 2014 - Jun 2014): Realizacién
activa de la Encuesta Nacional de Hogares Rurales 2014 del estado
peruano, mediante la visita in situ de los hogares e extrema pobreza de los |
sectores altoandinos olvidados hasta ese momento {mayor 2 4000 msnm).
Orientacidn especial a comunidades gquechua hablantes, registro y
capacitacién de mejora en actividades primarias de desarrolio comunal,
generalmente agropecuarias.

Encuestador y Revalidador de informacién (Jun2014 — Jul2014): Uso
de técnicas de investigacidn y muestreo para reduccién de errores en los
registros estadisticos antiguos, revalidacién de informacién in situ con los
encuestadores de dmbito rural, aplicacion de técnicas de manejo social en
comunidades campesinas rurales de extrema pobreza, en su
convencimiento de participacion de la revalidacion.

Asistente Administrativo Regional ECE 2014 (Oct 2014- Dic 2014):
Proyecto de mbito regional que involucrd la coordinacién de equipos
multidisciplinarios, gestién de disponibilidades y dreas de coberturas para
una adecuada recoleccion de informacién, de la Encuesta Censal de
Estudiantes del 2014.

Asistente Administrativo {03 meses)
DIRECCION SUBREGIONAL DE LA PRODUCCION - ANDAHUAYLAS |

Clasificacién, asistencia y seguimiento de documentos de acuerdo a los

requerimientos, dentro de cadenas productivas de la provincia de |
Andahuaylas, regién Apurimac.

3.3 PUBLICACIONES RELEVANTES (MAXIMO 10)

| 2020.

a) Creacion de la PLATAFORMA WEB/ APP DE GENERACION DE MERCADOS “AYUDA TOPE”
PARA LOS SECTORES EMPRESARIALES MAS VULNERABLES ANTE LA CRISIS COVID-19. Agosto -

‘ b) Plataforma Facebook: WINAY APURIMAC, Co-fundacién de organizacidn sin fines de lucro de
jévenes con objetivo de servir a la comunidad como un proyecto piloto de crecimiento para dar |
énfasis a la accién de fomentar proyectos socioeconémicos y de educacidn para el desarrollo

Lsostenible de Apurimac. Septiembre -2022.

3.4 CONTRIBUCIONES REALIZADAS A LA INGENIERIA Y TECNOLOGIA

1) Creacién de la PLATAFORMA WEB/ APP DE GENERACION DE MERCADOS “AYUDA TOPE”
PARA LOS SECTORES EMPRESARIALES MAS VULNERABLES ANTE LA CRISIS COVID-19., disefiada

para las MYPES que brinden productos y servicios que se inscriban dentro de esta plataforma
manejada en un primer plano distrital localidad Tamburco, provincia de Abancay para un mayor

ordenamiento, teniendo su META DIARIA, determinado por el flujo de caja diario aproximado

(Promedio de egresos} de cada empresa en la plataforma para poder seguir manteniéndose en el
mercado, teniendo una delimitacidn al momento de eleccidn de la compra, cantribuyendo a la

empresa que realmente necesite, que a otra que ya cumplié con su meta. Remarcando aqui la
actitud de EMPATIA consumidor — empresario y EMPATIA empresario- empresario. Reconocido |
baio Resolucién de premiacién por Universidad Nacional Micaela Bastidas de Aourimac ~ FERIA DE

CIENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA ~ FERCIT UNAMBA 2020.

2) Fundacién de la organizacién WINAY APURIMAC, con objetivo de servir a la comunidad como
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| un proyecto piloto de crecimiento, donde prima como eje fundamental, la empatia y superacién,

| ademés de dar énfasis a I accién de fomentar proyectos socioecondmicos y de educacién para el ‘
desarrolio sostenible de Apurimac, en ese marco, se convocd y organizé desde WINAY APURIMAC

‘ el PRIMER CONCURSO DEJEMOS HUELLAS 2022 dirigido a las Instituciones Educativas del 6to
grado de nivel primario y Sto de secundaria de todo el departamento de Apurimac, dénde cada

seccién participante presentaba un proyectc que enfoque el cuidado del medio ambiente,

alternativas de tratamiento de material reciclable, entre otras acciones que genere impacto,

plasmadas en su centro de estudios y sobre todo demostrando la participacién en conjunto de la

seccion de estudiantes, teniéndose como resultado: |

CATEGORIA 1:

| ler Puesto: I.E. MERCEDES - Proyecto ECOMERCEDES, reciclado, ornamentacién y dreas verdes. |

| 2do Puesto: I.E. Aduni y LE. Indivisa Manent ~ Proyecto de biohuertos y produccion de compost. |
3er puesto: LE. Esther Roberti - Proyecto de energia y produccidn edlica.
CATEGORIA 2:

‘ ler Puesto: I.E. Aurora Inés Tejada — Proyecto de HIDROFIL - Cultivo Hidropénico.
2do Puesto: L.E. Inmaculzada de Curahuasi — Proyecto de clasificacién de residuos con participacién
e insercién de fa comunidad y municipalidad de Curahuasi, '

3) ELABORACION DE UNA BEBIDA DIETETICA DE LECHE DE ALPISTE {Phalaris canariensis) con la I
| adicién del tumbo (passifiora tripartita) COMO AGENTE CONSERVADOR, bajo el marco
| normativo alimentario para una mayor bebida dietética concentrada sin conservadores dafinos
! para la salud. Reconocido bajo Resolucién de premiacién por Universidad Nacional Micaela

Bastidas de Apurimac ~ FERIA DE CIENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA — FERCIT UNAMBA 2013.

3.5 PARTICIPACION Y APOYO AL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

Realiz6 el Curso de capacitacion en calidad de ORGANIZADOR, desde el Ministerio de

| Produccién en la Regién de Apurimac en cuanto a la normativa PROCOMPITE a mas de
150 asociaciones de productores y abierta a la presencia de formuladores de planes de
negocio (Participacion de Ingenieros de la regidn de Apurimac).

3.6 PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE APOYO SOCIAL, EN ESPECIAL PARA EL
DESARROLLO DE LA MUJER

2) Como Coordinadora Regional de PROCOMPITE del Gobierno Regional de Apurimac, ha

| desarrollado un plan de insercion y participacién de la mujer en las actividades
econdmicas desde la agricultura hasta actividades empresariales, teniéndose por primera
vez dentro de la regién de Apurimac como resultado un 60% de beneficiarios ganadores
que son mujeres, ademas lograndose que de las 31 asociaciones ganadoras 12 sean
presididas por una mujer, a esto se suma que 2 asociaciones del total estdn integradas en
su totalidad por solo mujeres de diferentes edades con el Fondo Concursable
PROCOMPITE APURIMAC 2024-| (Fuente SIPROCOMPITE- MINISTERIO DE LA PRODUCCION),
obteniéndose asi la promocion y revaloracién del rol importante de las mujeres en el
desarrollo econémico de |a regidn de Apurimac, |
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b) Desde la Plataforma de participacion WINAY APURIMAC, como fundadora implementd
la participacién del desarrollo del rol de Ias nifias en |2 categoria de 6to de primaria y Sta
de secundaria de todas las instituciones educativas participantes de la regién de Apurimac ;
mediante el PRIMER CONCURSO DEJEMOS HUELLAS 2022, dénde cada seccién
participante presentaba un proyecto que enfoque el cuidado del medio ambiente,
alternativas de tratamiento de material reciclable, entre otras acciones que generen
impacto plasmadas en su centro de estudios y sobre todo demostrando la participacién
en conjunto de la seccidn,

3.7 PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS

1. Resolucién de premiacion por Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac ~ FERIA DE |
CIENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA — FERCIT UNAMBA 2020 Proyecto: PLATAFORMA WEB/

' APP DE GENERACION DE MERCADOS “AYUDA TOPE” PARA LOS SECTORES EMPRESARIALES MAS
VULNERABLES ANTE LA CRISIS COVID-19.

CIENCIA E INNOVACION TECNOLOGICA — FERCIT UNAMBA 2013 Proyecto: ELABORACION DE UNA
| BEBIDA DIETETICA DE LECHE DE ALPISTE (Phalaris canariensis) con la adicién del tumbo
| {passiflora tripartita) COMO AGENTE CONSERVADOR.

| 2. Resolucién de premiacién por Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac = FERIA DE ‘

3. Certificado de participacién como VOLUNTARIO ONU en el Proyecto de Voluntariado
Nutriendo Esperanzas, protegiendo familias, en el marco del Esquema de Tele-orientacién |
sobre nutricién — 10 de Diciembre del 2021.

| |
4. Certificado de participacion como VOLUNTARIO ONU — BICENTENARIOS DEL PERU en |

| el Proyecto Monitoreo telefénico en la red de soporte para la persona aduita mayor con
alto riesgo y personas con discapacidad severa, en el marco de la emergencia sanitaria
para la prevencion y control de coronavirus (COVID -19) ~ Julio del 2020.

FECHA DE PRESENTACION  20/02/2025

Presentar el formato de postulacién por correo o en f#ico al Consejo Departamental
al cual pertenece la candidata,



